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. Kehittamisprojekti 2013-2016

Muistisairaan ihmisen edunvalvonta yhteistyona -projekti 2013-2016
Sipoon projektiryhman 7. kokous

Aika tiistai 26.4.2016 klo 13.00-16.10
Paikka Palvelutalo Elsien kabinetti (Jussaksentie 18K, Sipoo)
Lasna Helena Rasanen, palvelujohtaja, ikdantyneiden palvelut, projektiryhman puheenjohtaja

Hans-Eric Christiansson, puheenjohtaja, Sibbo Svenska Pensionéarsforening rf

Piia Grek-Stjernberg, kotihoidon ohjaaja, Pohjois-Sipoon kotihoito

Kaarlo Kuntsi, vanhusneuvoston puheenjohtaja

Antti Lemetyinen, toimintaterapeutti, Suvituuli, Suvikuja

Anders Mickos, johtava laakari

Mikaela Mickos, terveyskeskuslaakari, Soderkullan terveysasema

Elisa Pitkanen, omaishoidon koordinaattori

Hanne Pyykonen, muistikoordinaattori, muistipoliklinikka

Tuula Wackstréom, kotihoidon palvelupaallikkod

Aila Vatjus-Anttila, yhdistyksen tiedottaja, vanhusneuvoston jasen, Sipoon eldkkeensaajat ry
Nina Weckman, palveluohjaaja, vanhusneuvoston sihteeri, ikddantyneiden palvelut

Henna Nikumaa, projektijohtaja, Suomen muistiasiantuntijat ry

Elina Koponen, projektikoordinaattori, Suomen muistiasiantuntijat ry, projektiryhman sihteeri

Poissa Paula Lappalainen, osastonhoitaja, akuutti- ja kuntoutusosasto
Gitte Jensen, erityissosiaaliohjaaja
Markku Luukkanen, kotihoidon ldakari
Gun Mannila, omaishoitaja
Veli-Matti Ponkala, palvelujohtaja, aikuissosiaality®
Elina Ravanne, ylitarkastaja, julkinen notaari, Itd-Uudenmaan maistraatti, Vantaan yksikko
Marja Rosenberg, sairaanhoitaja, avovastaanotto
Jaana Sundvall, yleinen edunvalvoja, I1td-Uudenmaan oikeusaputoimisto, Porvoon toimipiste
Jens Weckstrom, etuuskasittelija, aikuissosiaalityo

1. Kokouksen avaus ja asialistan hyvdaksyminen
Helena Rasanen avasi kokouksen ja toivotti lasnaolijat tervetulleeksi. Asialista hyvaksyttiin.
2. Edellisen kokouksen muistio
Kaytiin lapi ja hyvaksyttiin edellisen kokouksen muistio.
3. Projektin ajankohtaiset kuulumiset
Henna Nikumaa kertasi projektiryhman tarkean tehtavan ja kertoi projektin nettisivuilta |6ytyvista

uusista ja paivittyvistd materiaaleista (ks. www.muistiasiantuntijat.fi/edunvalvontahanke Tuotokset -
alasivu).

Nikumaa esitteli ajankohtaiset kuulumiset projektin etenemisesta Rovaniemella. Rovaniemen
tyoryhmien tyoskentelyn tuloksina esimerkiksi ohjauksen ja neuvonnan toimintaohje valmistuu
lahiaikoina, lakialoitetta koskien edunvalvontavaltuuslain muuttamista on kasitelty eduskunnassa,
tyoterveyshuollon yksikdiden kanssa on kdynnistetty yhteistyota oikeudellisen ennakoinnin


http://www.muistiasiantuntijat.fi/edunvalvontahanke
http://www.muistiasiantuntijat.fi/kehitamme.php?udpview=mieytuotokset
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edistamiseksi ja Muistifestarit jarjestetaan 10.5.2016. Lisaksi Nikumaa valitti rovaniemeladisten
lampimat kiitokset joulukuisesta vierailupaivasta Sipoossa.

Muina ajankohtaisina asioina keskusteltiin oikeudellisen ennakoinnin oppaan julkaisemisesta 1.3.2016,
oppaan saavuttamasta medianakyvyydesta seka kaikki odotukset ylittdneesta suuresta tilausmaarasta
ja yhteydenotoista. Oppaasta ollaan nyt ottamassa jo toista painosta. Sipoossa opasta on jaettu
aktiivisesti mm. vierailijoille muista kunnista, eldkeldisjarjestéjen toimesta seka esimerkiksi
muistipoliklinikalla osana asiakkaille koottua materiaalipakettia. Projektiryhma ehdotti edelleen
artikkelien tarjoamista oppaasta ja sen teemoista mm. Kuntalehteen, Polemiikkiin ja Kommuntidning -
lehteen.

Lisaksi keskusteltiin viime syksyna Terveysportissa julkaistuista lddkarinlausuntopohjista ja niiden
saamasta hyvasta palautteesta mm. Pohjois-Suomen Holhouspaivilld, missa projektitydntekijat olivat
mukana huhtikuun alussa. Lausuntopohjista kerdtaan palautetta 31.12.2016 asti. Anders Mickos nosti
esille tarkean kysymyksen siitd, mika taho yllapitaa ladkarinlausuntopohjia jatkossa. Sovittiin, etta
projektityontekijat selvittavat asiaa.

4. Projektin eteneminen Sipoossa

- tyoryhmien toimenpiteiden levittdminen ja juurruttaminen

Oikeudellisen ennakoinnin keinot -tydryhman osalta todettiin, ettd tydryhma on saavuttanut
tavoitteensa. Hoitotahtolomake on saatu valmiiksi ja lisdksi on sovittu siitd, mihin taytetty
hoitotahtolomake toimitetaan ja miten hoitotahto kirjataan ja skannataan potilastietojarjestelmaan.
Ehdotettiin, ettd lomakkeen saatteeseen olisi vield hyva lisata ohjeistus siita, etta
hoitotahtolomakkeesta on hyva pitda yksi kopio itselld kotona. Lisdksi ruotsinkielinen kdannds on
koettu kaytannossa osin hankalaksi, “liian hienoksi”. Sovittiin, ettd kadnnosta koskevat kommentit voi
|ahettdad Hanne Pyykoselle 18.8. mennessa, jolloin tydoryhma kokoaa kaikki tehtdavat muutokset yhteen
ja valittaa ne taittajalle.

Lddkdrinlausuntopohjan pilotointi ja lausunnon laatimisen kéytdnnét -tydryhman vastuuhenkild
Anders Mickos kertoi, etta ladkarinlausuntopohjien juurruttaminen ja levittdminen on tapahtunut
Terveysportin kautta, ja se on onnistunut jopa yli odotusten. Kolmatta laakarinlausuntolomaketta,
ladkarinlausunto kyvysta tehda oikeustoimi, on tyostetty ja kierratetty kommentoitavana, ja se on nyt
viimeistelya vaille valmis. Sipoossa henkilékuntaa on muistutettu lausuntopohjien olemassaolosta ja
kertauskoulutusta on suunniteltu 1-2 vuoden paahan tarpeiden mukaan. Lisaksi keskusteltiin ko.
lomakkeiden saamisesta Mediatriin ja todettiin, etta se voi olla liian kallista suhteessa hyotyihin, mutta
asiaa selvitetaan. Talla hetkelld lausunnot skannataan Mediatriin.

Edunvalvontaprosessin kuvaaminen -tydryhman vastuuhenkilé Nina Weckman kertoi, etta
tyoryhmassa tehdyt prosessikaaviot ovat muuten valmiit, mutta tekninen toteutus on vield kesken, ja
keskusteltiin mista siihen voisi saada apua. Weckman totesi, etta levittdmisen ja juurruttamisen osalta
keskeista on prosessikaavioiden ja aiheeseen liittyvan muun materiaalin saaminen Sinettiin seka mm.
osaksi henkiloston perehdytysta ja koulutusta. Tydoryhma on pohtinut myos prosessikaavioiden
valtakunnallista levittamista esimerkiksi Innokylan, Terveysportin, maistraattien ja Suomen
muistiasiantuntijat ry:n kautta.

Ohjauksen ja neuvonnan kdytdnnét -tydryhman vastuuhenkild Helena Rasanen kertoi tydéryhman jo
paattaneen tyoskentelynsa. Keskusteltiin tarkeista toimenpiteista, joita tydryhma on saanut aikaiseksi,
kuten Sipoon Muisti ry:n perustaminen, materiaalipaketti asumisyksikoihin, ennakoinnin keinot
saannollisesti esille erilaisissa tapahtumissa, kunnan nettisivuilla olleen tiedon paivittaminen jne.
Lisaksi keskusteltiin siita, etta Sipoossa perehdytaan ja otetaan kayttéon Rovaniemellad kehitetty
ohjauksen ja neuvonnan toimintaohje seka sovittiin, ettd kotihoidossa pohditaan kdytantoja koskien
esim. edunvalvontavaltuutuksesta kirjaamista hoito- ja kuntoutussuunnitelmaan.
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- kehittamistyon kotipesa projektin jalkeen: KAT-tiimin rooli ja tehtavat

Jatkettiin edellisessa projektiryhman kokouksessa 3.11.2015 ja tyéryhmien vastuuhenkildiden
kokouksessa 18.2.2016 kaytya keskustelua siita miten varmistetaan projektin aikana kehitettyjen
hyvien asioiden yllapitaminen ja edelleen vahvistaminen myos projektin paattymisen jalkeen.
Vastuuhenkildiden kokouksessa oli ehdotettu kehittamistyon kotipesaksi jatkossa KAT (kotona
asumisen tukeminen) -tiimia.

KAT-tiimissa ja nyt projektiryhmassa kdytyjen keskustelujen pohjalta paadyttiin kuitenkin siihen, ettei
KAT-tiimi ole paras ja toimivin foorumi oikeudellinen ennakointi ja edunvalvonta yhteistyona
toiminnalle jatkossa. Pdatettiin, etta koordinointivastuu on projektin paattymisen jalkeen Sipoon
syvdosaajilla. Syvdosaajiksi on nimetty Nina Weckman, Hanne Pyykdnen, Elisa Pitkdnen, Gitte Jensen,
Ingela Lindholm ja Antti Lemetyinen. Suunniteltiin, ettd syvdosaajat kutsuvat koolle noin 1-2 kertaa
vuodessa yhteistydéryhman (”Leijona-tiimin”), jossa on edustus maistraatista, yleisesta
edunvalvonnasta, jarjestoista ja sote-toimijoista. Tata keskustelua jatketaan syvdosaajien ja
projektityontekijoiden tyopajassa 31.5., jolloin suunnitellaan muutenkin syvaosaajien roolia ja
tehtavia.

— Huoli puheeksi -koulutus

Vanhusneuvoston puheenjohtaja Kaarle Kuntsi on jo aiemmin tyéryhman kokouksessa seka
tapaamisessa projektityontekijoiden kanssa esittanyt ajatuksen siita, ettd yhtena luontevana ja
tarkeana jatkumona projektin kehittamistyolle olisi jollakin tavalla nostaa esille hyvin hankalia ja
vaiettuja asioita ja tapauksia, kuten kaltoinkohtelu ja hyvaksikaytto. Kuntsi ehdotti, etta projekti voisi
antaa taman aihealueen selvittdamisen kunnalle jatkotydskentelyksi projektin paattymisen jalkeen.

Naihin keskusteluihin liittyen on ollut esilla Huoli puheeksi -koulutus, joka olisi mahdollista toteuttaa
projektin aikana ja jo yhtena toimenpiteena Kuntsin esille nostamaan teemaan liittyen. Elina Koponen
kertoi olleensa koulutusasiassa yhteydessa Jukka Pyhajokeen THL:sta. Kyseessa olisi kahden iltapaivan
kestoinen koulutus sisaltden valitehtavan ja Pyhajoki olisi kaytettavissa kouluttajaksi. Projektiryhmassa
sovittiin, etta koulutus toteutetaan loka-marraskuussa 2016, ja sen ensisijaisena kohderyhmana on
muistisairaiden ihmisten kanssa to6ita tekevat ammattilaiset. Keskusteltiin my6s aktiivisen
osallistumisen ja sitoutumisen merkityksesta. Projektitydntekijat jatkavat koulutuksen jarjestamisen
suunnittelua yhdessa syvaosaajien ja kouluttajan kanssa.

5. Oikeudellinen ennakointi ja edunvalvonta yhteistydna -toimintamallin kuvaaminen

Henna Nikumaa kertoi, etta projektin lopputuotoksena kuvataan projektissa kehitetty yhteistoiminnan
malli, joka perustuu THL:n luoman VAY-toimintamallin ylisektorisuuteen ja verkostodialogisuuteen.
Toimintamallin lisdksi kuvataan myds kehittamistyon prosessi. Kuvaus tehdaan toimintamallin
levittamista ja kayttoonottoa varten myos projektikuntien ulkopuolella.

Nikumaa esitteli kehittamistyon askelmerkkeja, jotka projektityontekijat ovat téhan mennessa
tunnistaneet oleellisiksi perehdyttydan mm. tyéryhmien itsearviointitydpajojen tuotoksiin (ks. liitteena
olevat kokousdiat). Projektiryhma keskusteli aiheesta vilkkaasti ja askelmerkkeja tdydennettiin.
Todettiin, etta kaikki lahtee liikkeelle tarpeen tunnistamisesta ja tavoitteesta. Erityisen tarkeaksi
askeleeksi koettiin kehittamistyon edellytysten luominen, kuten toimijoiden tunnistaminen ja
koordinoivan ryhman perustaminen. Myos osaamisen vahvistaminen on ollut prosessissa keskeista.
Keskusteltiin tarpeesta pelkistdaa prosessia huomioiden se, ettei muissa kunnissa todennakdisesti ole
kaytossa projektityontekijoita ja -rahoitusta.

Tasta edettiin pariporina -tehtdvaan, jossa projektiryhmalaiset keskustelivat siitd, mita he kertoisivat
Sipoossa kehitetysta oikeudellinen ennakointi ja edunvalvonta yhteistyéna -toimintamallista ja sen
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keskeisista elementeista, jos kollega toiselta paikkakunnalta soittaisi ja kysyisi. Pariporinat purettiin ja
projektityontekijat kirjoittivat keskustelusta tarkat muistiinpanot. Keskeisiksi elementeiksi nostettiin
mm. monitoimijaisen verkoston muodostaminen (sote- ja oikeussala, jarjestot, kokemusasiantuntijat),
henkiloston osaamisen vahvistuminen (perustiedot kaikille, syvdosaajat) ja sen ndkyminen
laadukkaana ohjauksena ja neuvontana, kuntalaisten tiedon lisédminen seka uuden materiaalin
saaminen tyovalineeksi.

Ndiden keskustelujen antia tullaan muun materiaalin ohella hyédyntamaan toimintamallin
kuvauksessa, jota projektityontekijat tyostavat tiiviisti kesan aikana, ja joka tulee olemaan seuraavan
projektiryhman kokouksen keskeisin aihe.

6. Projektin paatostilaisuudet Sipoossa, Rovaniemelld, Kuopiossa, Tampereella, Turussa

— osallistuminen Kuopioon, Tampereelle, Turkuun

Kuntakumppaneiden lisaksi projektin paatostilaisuudet jarjestetddan Kuopiossa, Tampereella ja Turussa.
Tilaisuuksien tarkoituksena on levittda projektin tuotoksia, tuloksia ja kehitettyja hyvia kaytantoja seka
saattaa alueen eri toimijoita yhteen ja kdynnistaa paikallisten yhteistyokaytantojen kehittaminen.
Tilaisuudet on kutsutilaisuuksia ja toteutuksessa hyddynnetdan yhteistoiminnallisia menetelmia.
Tuotiin esille, etta on todella tarkeaa ja asialle eduksi, ettd Sipoon ja Rovaniemen toimijat itse
kertoisivat tehdysta kehittamistydsta ja sen hyoddyista, eika niita esiteltdisi vain projektityontekijoiden
valittamina.

Sovittiin alustavasti, ettd Sipoosta Aila Vatjus-Anttila ja Hans-Eric Christiansson osallistuvat koko
kiertueelle. Lisdksi Antti Lemetyinen on mukana Kuopiossa 1.11., Hanne Pyykénen Tampereella 2.11. ja
Anders Mickos Turussa 3.11. Asiaan palataan vield sahkdpostitse ja seuraavassa projektiryhman
kokouksessa.

- Sipoon paatostilaisuuden 23.11.2016 suunnittelu

Sipoon paatostilaisuus on sovittu jarjestettavaksi ke 23.11.2016 iltapaivalla. Paikaksi ehdotettiin
Soéderkullan kartanoa. Sovittiin, etta projektiryhma lahettaa sahkopostitse ideoita tilaisuuden sisallosta
ja toteuttamisesta Elinalle ja Hennalle. Miten halutaan juhlistaa pitkdjanteista kehittamistyota ja sen
tuloksia? Minkalaisesta tilaisuudesta olisi hyotya jatkoa ajatellen?
Paatostilaisuuksien seka tydryhma- ja toimenpidekohtaisen juurruttamisen lisaksi projektin
kehittamisty6td juurrutetaan ja levitetdan myds monilla muilla tavoin (ks. kokousdiat 22 ja 23).
Todettiin, ettd juurruttaminen ja levittaminen on jokaisen projektissa mukana olleen tehtava.

7. Muut asiat
Ei muita asioita.

8. Seuraavan kokouksen ajankohta

Seuraava projektiryhman kokous on torstaina 1.9.2016 klo 13-16 Elsien kabinetissa.

9. Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.10.



